ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
IPSSQ — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SETE QUEDAS-MS
Rua Osvaldo Cruz, 168 — Fone: {067) 3479-1881 E-mail: ipgsa@live.com
CEP 79935-000 — SETE QUEDAS-MATO GROSS0 DO SUL

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

Conformidade das areas Mapeadas, Manualizadas e as todas as acdes atendidas
na Implantacio do Pré-Gestiio

EXERCICTO 2024 — 1* SEMESTRE

. Sumario
1. INTRODUGAD oottt ettt es s st st st e asntsne s et s tra e en s 2
2. BENEFICIOS - CONCESSAO E REVISAOQ DAS APOSENTADORIAS E PENSOES. 2
2.1 ServidOres EnNVOIVIAOS . ..e oottt e e rar s e sae et e en e b nr e 2
2.2 Metodologia Aplicada............cooii i 2
2.3 Apuragdo Geral dos Procedimentos de Concesso das Aposentadorias e Pensdes. ...2

2.4 Analise dos Processos de Aposentadorias ¢ Pensdes Concedidos ou Revisados........ 3

3. ARRECADAGCAO oot ettt bbb et 4
3.1 Servidores VO VIAOS i ettt et e e e arent e 4
3.2 Metodologia Aplicada......ci i 4
3.3 © Apuraglo Geral dos Procedimentos de Arrecadagfio. ... 4
3.4 AnAlise da EXCCUGHO coivvrve ettt s 5
35 Servidores Envolvidos ..ot 5
3.6 Metodologia APHCRUA.....ccooiieii e et s b ek e 5
3.7 AnAliSe da EXECUGAD .. coovieeii ittt ces e e rm e e ne e e e nen b s s e eene e 5

. CONCLUSAD GERAL oot s et st ese s e e ee s v assaseeaes s e e eatassaasesesreestsenssearasassans 6



ESTADQ DE MATO GROSSO DO SUL
IPSSQ - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
0S5 SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SETE QUEDAS-MS
ua Osvaldo Cruz, 168 - Fone: {067} 3479-1881 E-maik ipssq@live.com
CEP 79535-000 - SETE QUEDAS-MATO GROSS0O DO SUL

1. INTRODUCAO

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das dreas mapeadas e
manualizadas e de todas as agbes atendidas na Implantagfio da Governanga no Ambito
do Pro-Gestio, este relatério objetiva inicialmente e de forma segregada das demais
auditorias, o cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do Manual
Pro-Gestdo V.3.3.

Na primeira parte do relatério, os trabalhos de acompanhamento ¢ auditoria
ocorreram nas areas mapeadas e manualizadas, que compreendem os departamentos:

e De Concessio de Beneficios;
¢ Do Processo de Arrecadagiio;

A segunda parte do relatério. compreende no acompanhamento das agdes no
processo de Implantacdo da Governanga no ambito do Pro-Gestio.

A periodicidade de emissdo do Relatorio de Controle Interno compreende a
periodicidade do proprio Manual do Pro-Gestéo V.3.4, bem como suas futuras emissdes,
atualizagdes e publicagdes que venham substitui-lo.

2. BENEFICIOS ~ CONCESSAO E REVISAQ DAS
APOSENTADORIAS E PENSOES

2.1 Servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:
¢ Airton Trombetta;

2.2 Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a analise e verificag8o dos processos, ocorre
por amostragem, sendo especificamente:

* Levantamento do nimero de processos de beneficios concedidos no 1°

SEMESTRE de 2024
e Andlisc da execugfio, por amostragem, dos processos de beneficios

concedidos;

» Andlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de
beneficios concedidos e

e Analise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados
a0s processos gue séo utilizados pelo IPSSQ).

23 Apuracio Geral dos Procedimentos de Concessio das
Aposentadorias e Pensdes.
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I'oram identilicados para o 1° SEMLESTRE DE 2024 o encaminhamento de 00
processo, sendo:

2.4 Anailise dos Processos de Aposentadorias e Pensdes Concedidos ou
Revisados.

Por amostragem, foi selecionado 00 processos entre as concessoes e revisdes listados
abaixo.

e Analise da Exccucio

O processo acima foi auditado de acordo com a descrigio dos processos
mapeados e manualizados elaborados pelo proprio departamento de concessio de
beneficios, seguindo a operacgio:

Analise do Fluxo do Processo de Concessio

Sim | Nio ‘Observagies

0 O IPSSQ promoveu a conferéncia do processo de concessio recebido
pelo Ente?

0 Ocorreu inconsisténcia documental no processo apresentado pelo Ente?

Foi devidamente encaminhado o processo de concessdo para a ciéncia

do Presidente do 1PSSQ?
Foi devidamente elaborado o calculo do beneficio a ser concedido?

Foi devidamente anexado a apostila de fixagdo dos proventos?

Houve a devida publicagfo da concessfio do beneficio em Diario Oficial?

Foram devidamente langadas as informagdes no sistema do Tribunal de
Contas do Estado - TCE?

Houve o rctorno do TCE quanto a analise promovida referente a
concessdo do beneficio?

Todo o processo de concesséo foi devidamente digitalizado e arquivado
mesmo que provisoriamente?

¢ Analise dos registros efetuados nos Sistemas Integrados

X

XK XK
O O ggiodg OK

[X

Anilise dos Sistemas Integrados do Processo de Concessio
Sim | Ndo Lista de Sistemas Integrados

IHouve o envio do ﬁrbcesso ao Tribunal de Contas do Estado de Mato
M |0 .
Grosso Sul?
O | O IPSSQ anexou o processo, apds homologagiio, a Compensacgio
Previdenciaria?

24.1.1 CONCLUSAQE RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo
de concessio, os fluxos ¢ documentos, estdo de acordo com a Lei Complementar do
Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua ordem, organizagio e
formalizacdo.
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Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de
concessdo devidamente descritos no mapeamento, provando-se estar completo segundo
a ordem da Lei Complementar do Procedimentos de Concessdio de Beneficios.

O fluxo do proccsso de concessdo esta em conformidade com o mapeamento e
orientacdes descritas na Lei complementa do Procedimentos de Concessio de
Beneficios.

O processo fisico ¢ a jungdo de documentos sdo feitos pelo Ente Municipal e
complementados pelo IPSSQ. Os documentios do processo selecionado foram
devidamente apresentados ¢ estdo em conformidade com o checklist de documentos do
departamento.

A disposigiio dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padrio
descrita na Lei complementar. Fica o responsavel pelo departamento instaurar agdes
corretivas para resolugdo da ocorréncia.

Fica condicionado ao responsavel pele departamento apresentar no prazo de 30
dias ac¢Oes de resolucfo da ocorréncia ¢ pendencias documentais.

A concessao do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do
Estado, sendo que sua analise somente ocorrera apés a fiscalizagéo pelo referido orgéo,
0 que ocorre normalmente no excreicio seguinte ao fiscalizado.

Recomendamos que os documentos atrelados ao processo de concessdo
apresentem titulos permitindo a fAcil identificacdo dos documentos, tanto dos processos
de concessdo quanto no processo de auditoria.

3. ARRECADACAO
3.1 Servidores envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Airton Trombetta;

3.2 Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto & andlise e verificagfio dos processos, ocorre
por amostragem, sendo especificamente:

o Analise da execucdo, do processo selecionado no item anterior;
e Andlise documental da pasta fisica do processo selecionado no item
anterior; e

e Analisc dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos
que sdo utilizados pelo RPPS.

3.3 Apuracio Geral dos Procedimentos de Arrecadacio.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE DE 2024 o encaminhamento 000,
sendo:
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3.4 Anailise da Execuciio

O processo acima foi auditado de acordo com a descrigio dos processos
mapeados e manualizados elaborados pelo proprio RPPS, seguindo a operagéio:

Analise do Fluxo do Procedimento de Arrecadacio de Cobranca de Débitos de
Contribuicoes em Atraso do Ente Federativo,
Sim | Nio Observacoes

0 O processo de abertura da concessao do beneficio fo1 devidamente
protocotado?

] Foi devidamentc encaminhado o processo de concessfo para a ciéncia
do Presidente do RPPS?

O Foi devidamente elaborado o calculo do beneficio a ser concedido?

Os processos acima selecionados foram auditados de acordo com diretrizes e
estdo em conformidade com os critérios de analise.

3.4.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAQ

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo
de Arrecadacio de Cobranca dc Débitos de Contribuigdes em Atraso do Ente
Federativo, os fluxos e documentos, ¢stio de acordo com a Lei Complementar do
Procedimentos de Arrecadagfio, seguindo sua ordem, organizagéo e formalizagéo.

No ha observagdes ou recomendacdes a serem apresentadas.

35 Servidores Envolvidos

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e Airton Trombetta;

3.6 Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto 4 andlise e verificagdo dos processos, ocorre
por amostragem, sendo especiflicamente:

o Andlise da execugio, do processo selecionado no item anterior;
o Analise documental da pasta fisica do processo selecionado no item
anterior; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos
que séo utilizados pelo RPPS

3.7 Analise da Execucio

O processo acima [oi auditado de acordo com a descrigio dos processos
mapeados e manualizados elaborados pelo proprio RPPS, seguindo a operagéo:
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rAmilise do Fluxo do Procedimento de Arrecadacio de Cobranga de Débitos de
Contribuicdes em Atraso do Servidores Licenciados ¢ Cedidos.
Sim | Nio Observacoes
X O processo de abertura da concesséio do beneficio foi devidamente
a protocolado?
[1 | O RPPS promoveu a conferéncia do processo de concessiio recebido
pelo Ente? )
. Foi devidamente encaminhado o processo de concessdo para a ciéncia
do Presidentc do RPPS?
K |0 Foi devidamente elaborado o calculo do beneficio a ser concedido?
O Foi devidamente anexado a apostila de fixagfo dos proventos?
i Houve a devida publicacio da concessio do beneficio em Didrio Oficial?

3.7.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

“Da analise realizada, observou-s¢ que os procedimentos aplicados ao
processo de Arrecadagdo de Cobranca de Débitos de Contribuigdes em Atraso do
Servidores Licenciados e Cedidos, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Lei
Complementar do Procedimentos de Arrecadagio, seguindo sua ordem, organizagio e
formalizacfo.

4, CONCLUSAO GERAL

Analisadas as cvidéncias disponibilizadas pelas dreas submetidas em auditoria,
as informacdes publicadas no site do IPSSQ, os dados ¢ documentos coletados durante
o0 periodo, as informagdes obtidas por meio do didlogo mantido com IPSSQ durante a
auditoria realizada, estc Controle Interno opina pela regularidade das atividades
auditadas no periodo analisado.

Aprovettamos para recomendar a instituigBo de um Plano de Ac¢fo ou
Planejamento Estratégico a ser elaborado e executado por todos os envolvidos no
IPSSQ, o que sera motivo de auditorias futuras.

Recomendamos complementarmente atengfo quanto as sugestdes dispostas

neste relatorio, sendo passiveis de irregularidades na proxima emissio do relaiorio de
Controle Interno.

Sete Quedas (MS), 30 de junho de 2024.

S, iy Ll
Robson Luis Celli
Controle Interno
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