ATA N2 006/2026 DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SETE
QUEDAS - IPSSQ

Aos quinze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as oito horas e
trinta minutos, reuniu-se na sede do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Sete Quedas — IPSSQ, situada a Rua Osvaldo Cruz, n?
168, o Conselho Deliberativo, em reunido ordinaria, para tratar dos assuntos
constantes da pauta. Iniciando os trabalhos, procedeu-se a leitura da Ata
005/2026 da reunido anterior, a qual foi aprovada por unanimidade e sem
ressalvas pelos conselheiros presentes. Em seguida, o diretor-presidente, Sr.
Airton Trombetta, apresentou o Boletim Financeiro do Instituto de Previdéncia
referente ao més de marco 2026, destacando as aplicagOes financeiras realizadas
e o saldo atualizado da carteira financeira de investimentos em 31 de margo de
2026. Na sequéncia, foi realizada a prestacao de contas das receitas e despesas
referentes aos meses de janeiro e fevereiro de 2026, bem como apresentada a
evolucao da rentabilidade da carteira financeira e o resultado acumulado do
exercicio. Na sequéncia, foi informado aos conselheiros sobre a realizagao de
congresso na cidade de Ponta Pora, com inicio nesta mesma data, destacando-
se a importancia da participacdo em eventos de capacitacdao e atualizacao
voltados a gestao previdencidria. Contudo, foi ressaltado que as despesas fixas
mensais do Instituto encontram-se em torno de RS 39.000,00 (trinta e nove mil
reais), enquanto as receitas destinadas a manutencdo registram valores
ligeiramente superiores a RS 40.000,00 (quarenta mil reais), demonstrando
equilibrio financeiro das contas da instituicao. Diante desse cenario, verificou-se
ndao haver margem financeira significativa para investimentos em participacao
em eventos, bem como, para a realizacao de reparos ou melhorias estruturais
da sede do |Instituto. Prosseguindo, foi registrado com satisfacdao o
reconhecimento obtido pela equipe do IPSSQ, que conquistou o 22 lugar no
Estado na categoria “Boas Praticas” para institutos de pequeno porte,
alcangando a nota 8,27, resultado que evidencia o comprometimento e a
qgualidade dos servicos prestados pela instituicdo. Também foram registradas as
concessdes de aposentadoria as servidoras Zilda e Joelba, bem como a
concessao de pensdo previdencidria a senhora llda. Por fim, foi discutido o
planejamento financeiro para o exercicio de 2026, sendo ressaltada a meta de
quita¢do do montante de RS 1.800.000,00 (um milh3o e oitocentos mil reais) até
o encerramento do ano, reforcando o compromisso com a sustentabilidade
financeira e a responsabilidade na gestao dos recursos previdencidrios. Nada



mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual eu, Rosimeire Ribeiro
Rosa, Secretaria deste Conselho, lavrei a presente ata, que apds lida, discutida e
aprovada, serd assinada pelos membros presentes.

Sete Quedas/MS, 15 de abril de 2026.

Assinaturas:

Rosimeire Ribeiro Rosa — Secretéaria:

Christyane Palacio dos Santos — Presidente do Conselho:

Airton Trombetta Diretor-presidente:

Lione Sirlene Celli;

Cristina Aparecida da Silva Jardim:

Livonete Aparecida Bill6 Correa:

Maria Cristina Scapin:

Maria de Fatima Lima:

Robson Luiz Celli:

Katia Regina Viana:




